
 
 
 
 
 
 
 
 
 

En relación con las conclusiones del 1st Barcelona Global Summit 
 

El Gremi d’Hotels de Barcelona se 
desmarca de las propuestas realizadas 

por Barcelona Global  
 

 
El Gremi d’Hotels de Barcelona afirma que no se considera representado 

por Barcelona Global y se desmarca de las propuestas que se lanzaron en 
el transcurso del 1st Barcelona Global Summit 

 
Lamenta no haber escuchado un enfoque más realista sobre las 
problemáticas que perjudican la coexistencia con el turismo en 

Barcelona, como identificar la ilegalidad vinculada al alojamiento turístico 
como el principal problema que afecta a los ciudadanos  

 
El GHB lamenta que con esta acción Barcelona Global ha podido 

transmitir una sensación de ruptura en la banda empresarial en referencia 
al objetivo de luchar contra la ilegalidad, un hecho que en ningún caso se 

corresponde con la realidad 

 
Barcelona, 26 de marzo de 2018.- En relación con el 1st Barcelona Global Summit 
celebrado el pasado 21 de marzo y, a las propuestas que la entidad Barcelona Global 
hizo en el marco de esta jornada para tratar de mejorar la imagen del turismo entre los 
ciudadanos de Barcelona, el Gremi d’Hotels de Barcelona (GHB) quiere hacer las 
siguientes puntualizaciones: 
 
- Barcelona Global no representa en ningún ámbito ni aspecto a los hoteleros de 
Barcelona y, por tanto, sus propuestas no pueden hacerse extensivas a esta 
entidad.  
 
- El GHB ha puesto de manifiesto en reiteradas ocasiones su voluntad de mejorar 
el encaje del turismo en la ciudad y, favorecer y positivizar la coexistencia de esta 
actividad con los ciudadanos de Barcelona. Ha trabajado, trabaja y trabajará 
conjuntamente con las entidades oportunas para propiciar este contexto tan necesario 
para el buen desarrollo socioeconómico de la ciudad.  
 
- En este sentido, el GHB considera que el primer objetivo que tenía que haberse 
abordado claramente en este encuentro es la ilegalidad vinculada al alojamiento 
turístico, principal y grave problema que sufre la ciudad y que tantas injerencias 
provoca en la coexistencia entre la actividad turística y sus habitantes.  
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
Al respeto, el GHB ha echado de menos su identificación y también propuestas 
concretas para su completa erradicación.  
 
El GHB lamenta que, con esta acción, Barcelona Global ha podido transmitir una 
sensación de ruptura en la banda empresarial por lo que hace referencia al objetivo de 
luchar contra la ilegalidad, un hecho que en ningún caso se corresponde con la realidad, 
ya que el sector hotelero se mantiene firme e inalterable en esta cuestión crucial 
para Barcelona y sus ciudadanos. 
 
- En referencia a un posible planteamiento de incrementar el impuesto turístico 
apuntado por Barcelona Global, el Gremi d’Hotels de Barcelona se opone 
completamente y realiza las siguientes reflexiones:  

 
- No se puede plantear un aumento si actualmente se desconoce 
completamente donde se destinan los recursos que reciben y gestionan los 
municipios. En este sentido, el GHB aprovecha para reclamar al Consistorio 
Municipal total transparencia sobre la utilización de este impuesto y su 
adecuación a lo que estipula la Ley.  
 
- En este sentido, el GHB reclama que estos recursos se destinen 
exclusivamente a promoción turística, y no se utilicen para proyectos que no 
ayudan al conjunto socioeconómico de la ciudad.  En este contexto, los 
ámbitos culturales, médicos o de negocios, entre otros, tienen mucho 
recorrido positivo para Barcelona.  
 
- El GHB denuncia que sólo se plantea la implicación del sector hotelero en este 
aspecto. Reclama que se contemple la implicación de otros sectores y 
actividades industriales y económicas altamente favorecidas por el 
turismo, que tienen margen de colaboración y actualmente no lo están 
haciendo. 
 

-  Por lo que hace referencia a la propuesta de aplicar un IBI especifico en los Hut’s 
en edificios completos, el GHB considera que es una medida que actúa en contra de 
aquellos actores que lo hacen bien y favorecen la coexistencia turística. 
 
En este sentido, reclama propuestas en contra de aquellos que no actúan bien y 
que generan una afectación más grave sobre los ciudadanos. 
 
- Sobre la propuesta para equiparar las condiciones laborales entre trabajadores 
externos e internos en los hoteles, el sector de alojamiento turístico catalán ya 
actuó responsablemente por iniciativa propia a principios del año 2017, 
poniéndose de acuerdo con la parte Sindical en este aspecto, con un período de 
adaptación. El GHB confía que el resto de sectores y administraciones presenten un 
grado de implicación similar en este tema.   
 

 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
Per a més informació: 
Interprofit 
Montse Fernández Molas / Benito Badrinas 
montse.fernandez@interprofit.es / benito.badrinas@interprofit.es  
Tel.: 93 467 02 32  
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